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SECCAO | — DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.2
Objeto

O presente regulamento estabelece os direitos e deveres dos alunos da Geragbes — Escola
Internacional, doravante também designada por GERACOES, bem como as normas relativas ao

uso de uniforme, a participagao e representagdao dos alunos e aos seguintes regimes:

1. de avaliagao;
2. de assiduidade, pontualidade e faltas;

3. disciplinar.

Artigo 2.2
Ambito

Sdo abrangidos por este regulamento os alunos matriculados nos ensinos infantil, primario,

secundario geral e secundario complementar na GERACOES.

SECGAO Il - DIREITOS E DEVERES GERAIS DOS ALUNOS

Artigo 3.2
Direitos gerais do aluno
S3o direitos gerais do aluno da GERACOES, nomeadamente:

1. Sertratado com respeito e corregao por qualquer membro da comunidade educativa, nao

podendo, em caso algum, ser discriminado em razdo da origem étnica, saude, género,
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10.

11.
12.

orientacdo sexual, idade, nacionalidade, condicdo econdmica, cultural ou social ou
convicgdes politicas, ideoldgicas, filosoficas ou religiosas;

Ver reconhecidos e valorizados o esforco no trabalho e no desempenho escolar, o mérito,
a dedicagdo, a assiduidade e a pontualidade e ser estimulado nesse sentido;

Usufruir de um horario escolar adequado ao ano frequentado, bem como de uma
planificacdo equilibrada das atividades curriculares e extracurriculares e de um Plano
Individual de Aprendizagem;

Beneficiar de outros apoios especificos, adequados as suas necessidades escolares ou a
sua aprendizagem, através dos servigos de Psicologia e Bem-Estar ou de outros servigos
especializados de apoio educativo;

Ver salvaguardada a sua seguranca na GERACOES e respeitada a sua integridade fisica e
moral;

Ser assistido, de forma pronta e adequada, em caso de acidente ou doenga subita,
ocorridos ou manifestados no decurso das atividades escolares;

Ver garantida a confidencialidade dos elementos e informagdes constantes do seu
processo individual, de natureza pessoal ou familiar;

Apresentar sugestdes relativas ao funcionamento da GERACOES e ser ouvido pelos
docentes, Diretores de Turma e drgdos de administracdo, gestdo, coordenacdo e
supervisio da GERACOES em todos os assuntos que, justificadamente, forem do seu
interesse;

Organizar e participar em iniciativas que promovam a formacdo e ocupacgdao de tempos
livres;

Ser informado sobre todos os assuntos que, justificadamente, sejam do seu interesse,
nomeadamente sobre o modo de organizacao do plano de estudos ou curso, o programa
e objetivos essenciais de cada componente curricular e ndo curricular e os processos e
critérios de avaliacdo;

Receber informacao regular sobre o seu processo de aprendizagem;

Participar no processo de avaliacdo, através de mecanismos de auto e heteroavaliacdo;



13. Beneficiar de medidas, a definir pela GERACOES, adequadas a recuperacdo da
aprendizagem nas situagdes de auséncia devidamente justificada as atividades escolares;
14. Organizar e gerir uma Comissao de Finalistas;

15. Utilizar as instalagdes da GERACOES, respeitando o respetivo regulamento.

Artigo 4.2
Deveres gerais do aluno
S3o deveres gerais do aluno da GERACOES, nomeadamente:

1. Estudar, aplicando-se, de forma adequada a sua idade, necessidades educativas e ao ano
de escolaridade que frequenta, na sua educagdo e formagao integral;

2. Ser assiduo, pontual e empenhado no cumprimento de todos os seus deveres no ambito
das atividades escolares;

3. Seguir as orientagOes dos docentes relativas ao seu processo de ensino;

4. Tratar com respeito e correcdao qualquer membro da comunidade educativa, nao
podendo, em caso algum, discriminar alguém em razao da origem étnica, saude, género,
nacionalidade, orientacdo sexual, idade, condicdo econdmica, cultural ou social, ou
convicgdes politicas, ideoldgicas, filosoficas ou religiosas;

5. Respeitar a autoridade e as instrucdes dos docentes e do pessoal ndo docente;

6. Contribuir para a harmonia da convivéncia escolar e para a plena integracio na GERACOES
de todos os alunos;

7. Participar nas atividades educativas ou formativas desenvolvidas na GERACOES, bem
como nas demais atividades organizativas que requeiram a participacdo dos alunos;

8. Respeitar a integridade fisica e psicologica de todos os membros da comunidade
educativa, ndo praticando quaisquer atos, designadamente  violentos,
independentemente do local ou dos meios utilizados, que atentem contra a integridade
fisica, moral ou patrimonial dos docentes, pessoal ndo docente e alunos;

9. Prestar auxilio e assisténcia aos restantes membros da comunidade educativa, de acordo
com as circunstancias de perigo para a integridade fisica e psicoldgica dos mesmos;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.
20.
21.

Zelar pela preservacgdo, conservacdo e asseio das instalacGes, material didatico, mobiliario
e espacos verdes da GERACOES, fazendo uso correto dos mesmos e promovendo a sua
manutencao;

Respeitar a propriedade dos bens de todos os membros da comunidade educativa;
Permanecer na GERACOES durante o seu hordrio, salvo autorizagdo escrita do
encarregado de educacao ou do Diretor;

N3o possuir e ndo consumir substancias aditivas, em especial drogas, tabaco e bebidas
alcodlicas, nem promover qualquer forma de trafico, facilitacdo e consumo das mesmas;
N3o transportar quaisquer materiais, equipamentos tecnolégicos, instrumentos ou
engenhos passiveis de, objetivamente, perturbarem o normal funcionamento das
atividades letivas, ou poderem causar danos fisicos ou psicoldgicos a si préprio, aos
demais alunos ou a qualquer outro membro da comunidade educativa;

Nao utilizar quaisquer equipamentos tecnoldgicos, programas ou aplicagdes informaticas,
nos locais onde decorram aulas ou outras atividades formativas ou reunides de 6rgaos ou
estruturas da GERACOES em que participe, exceto quando a utilizagdo de qualquer dos
meios acima referidos esteja diretamente relacionada com as atividades a desenvolver e
seja expressamente autorizada pelo docente;

N3o captar sons ou imagens, designadamente, de atividades letivas e nado letivas, sem
autorizacdo prévia dos docentes ou do Diretor;

Nao difundir, na Escola ou fora dela, nomeadamente, via internet ou através de outros
meios de comunicacao, sons ou imagens captadas nos momentos letivos e ndo letivos,
sem autorizag¢do do Diretor da GERACOES;

Ser portador do cart3o eletréonico da GERACOES;

Apresentar-se na GERACOES com o uniforme da Escola;

Apresentar-se nas aulas de Educagdo Fisica com o uniforme adequado;

Reparar os danos por si causados a qualquer membro da comunidade educativa ou em
equipamentos ou instalacdes da GERACOES ou outras onde decorram quaisquer
atividades decorrentes da vida escolar e, ndo sendo possivel ou suficiente a reparacao,

indemnizar os lesados relativamente aos prejuizos causados;



22. N3o praticar qualquer ato ilicito;
23. Respeitar o Regulamento do Aluno da GERACOES, bem como os demais regulamentos

relativos a toda a Escola nas matérias que lhe disserem respeito.

Artigo 5.2

Uso do Uniforme

E obrigatdrio para todos os alunos (do Ensino Infantil ao Ensino Secunddrio Complementar)
o uso do uniforme em todas as atividades escolares, quer se realizem no interior ou no
exterior das instalagdes da Escola.

No ato da matricula, os alunos ou encarregados de educac¢do sdo informados sobre o
uniforme adotado na GERACOES, quer na versdo regular, quer na vers3o de educac3o fisica,
e sobre as regras da sua utilizacao.

Os uniformes deverao ser adquiridos pelos encarregados de educagdo através de
procedimento a ser comunicado pela Escola aos encarregados de educacdao antes do inicio
de cada ano letivo. Da referida comunicagdo deverdo constar todas as informagdes relativas
a todas as componentes do uniforme, materiais utilizados e pregcos das mesmas.

O uniforme deve ser utilizado de forma completa e estar asseado e em bom estado de
conservagao.

Os alunos so6 estdo autorizados a usar o uniforme de educacdo fisica ou qualquer peca do
mesmo, nos dias em que tém esta componente da sua formagao.

N3o é autorizada a entrada ou permanéncia, nas instalacdes da GERACOES, dos alunos que
ndo usem uniforme.

Sempre que um aluno use o uniforme da GERACOES, quer dentro quer fora das suas
instalagdes, deve adotar um comportamento adequado ao bom nome e boa imagem da
Escola, sob pena de lhe poder ser aplicada pela Escola medida disciplinar corretiva ou

sancionatoria.

SECGAO IlI - PARTICIPAGAO E REPRESENTAGAO DOS ALUNOS



Artigo 6.2

Representagdo dos alunos através do Delegado e Subdelegado de turma

1. Os alunos da GERACOES s3o, ainda, representados pelo delegado e subdelegado de
turma.
2. A representagdo pelo delegado e subdelegado de turma aplica-se apenas aos alunos que

frequentem os 52 ano e 62 ano do Ensino Primario, bem como os alunos dos Ensinos Secundarios
Geral e Complementar.

3. O Delegado e o Subdelegado de turma tém o direito de solicitar a realizacdo de reunides
dos alunos da turma que representam, sem prejuizo do cumprimento das atividades letivas.

4, Nao podem ser eleitos ou continuar a representar os alunos aqueles a quem seja ou tenha
sido aplicada, nos ultimos dois anos escolares, medida disciplinar sancionatdria superior a de
repreensao registada ou tenham sido excluidos da frequéncia de qualquer disciplina, nos ultimos

dois anos escolares, ou retidos em qualquer ano de escolaridade, por excesso de faltas.

Artigo 7.2
Eleicdo dos Delegados e Subdelegados de Turma

1. No final do primeiro més de cada ano letivo, serdo eleitos pelos seus pares os Delegados e
Subdelegados de cada Turma, devendo o Diretor de Turma ou professor titular dinamizar o

processo de eleigao e proceder a contagem e conferéncia dos votos.
2. Pode ser eleito representante dos alunos qualquer aluno que:

a. Tenha capacidade de relacionamento com os colegas e de didlogo com os docentes e

funcionarios ndo docentes;

b. Esteja inscrito na maioria das disciplinas do curso que frequente, caso seja aluno do ensino

secunddrio complementar;

c. Nao esteja abrangido pelo disposto no ponto 4 do artigo imediatamente anterior;
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d. Seja capaz de servir de elemento de coesao da turma que representa, conhecendo, quanto
possivel e em cada momento, a opinido geral da turma sobre os assuntos escolares, e ser porta-

voz da mesma.

3. Os Delegados e Subdelegados de turma sao eleitos por cada turma, por voto secreto, sendo

para isso necessario que haja quorum (50%+1).

4. O aluno mais votado é o Delegado e o segundo é o Subdelegado, devendo estes manifestar a

aceitacdo do cargo e devendo justificar em caso de recusa.

5. Caso se verifique igualdade na votacdo, procede-se a uma segunda volta entre os alunos mais

votados.

6. O Diretor de turma indica um secretdrio para lavrar a ata desta votacao, a qual, depois de lida

e aprovada, deve ser entregue ao Diretor da GERACOES, no prazo maximo de 2 dias Uteis.

7. O Delegado é representado pelo Subdelegado sempre que se encontre impossibilitado de

exercer as suas fungdes.

8. O ndo cumprimento das funcdes de Delegado e Subdelegado leva o Diretor de turma a

proceder a sua destituicdo e a escolha de novo(s) representante(s) de turma.

Artigo 8.2
Atribui¢des dos Delegados e Subdelegados de Turma

Como representantes dos alunos e seus interlocutores na GERACOES, sdo atribuicdes dos

Delegados e Subdelegados de Turma, nomeadamente:

1. Ser o promotor e facilitador da ligagao entre colegas, ajudando a criar, na turma, um clima
de bom entendimento e solidariedade;

2. Estabelecer contacto permanente entre a turma, o Diretor de Turma e outros 6rgdos da
Escola, colaborando no sentido de ajudar a resolver qualquer problema eventualmente

existente;



3. Participar, quando convocado, nas reunides de Conselho de Turma;
4. Incentivar a turma a participar em todas as atividades curriculares e extracurriculares

previstas.

SECGAO VI - REGIME DE ASSIDUIDADE, PONTUALIDADE E FALTAS

Artigo 9.2
Dever de assiduidade e pontualidade

1. Todos os alunos sdao responsaveis pelo cumprimento dos deveres de assiduidade e

pontualidade.

2. Os encarregados de educacdo dos alunos menores de idade sdo responsaveis, conjuntamente

com estes, pelo cumprimento dos deveres referidos no nimero anterior.

3. O dever de assiduidade e pontualidade implica para o aluno a presenga e a pontualidade na
sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar, e exige que esteja munido do
material didatico e/ou equipamento necessarios, de acordo com as orientagdes previamente

dadas pelos docentes.

4. O controlo da assiduidade dos alunos é obrigatdrio, nos termos em que é definida no nimero
anterior, em todas as atividades escolares letivas e ndo letivas em que participem ou devam

participar.

5. As faltas sdo registadas pelo educador, pelo professor titular de turma, pelo docente
responsavel pela aula ou atividade ou pelo Diretor de turma, em suportes administrativos

adequados.

6. As normas a adotar no controlo de assiduidade, da justificacdo de faltas e da sua comunicacgdo

ao encarregado de educagao sao fixadas no presente Regulamento Interno.
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Artigo 10.2

Faltas e sua natureza

Considera-se falta a auséncia do aluno a uma aula ou a outra atividade de frequéncia
obrigatodria.
Considera-se, igualmente, falta, caso a auséncia do aluno se verifique em qualquer
atividade para a qual tenha havido inscricdo prévia.
Decorrendo as aulas em tempos consecutivos, ha tantas faltas quantos os tempos de
auséncia do aluno.
Ha, ainda, lugar a marcagdo de falta de material sempre que o aluno:

4.1. se apresente sem uniforme nas atividades curriculares previstas e nas
extracurriculares em que o seu uso seja previamente determinado;

4.2. ndo comparega nas atividades previstas com o material didatico ou equipamento
necessarios.
Em cada periodo letivo, a marcagao de trés faltas de material nas aulas de uma mesma
disciplina sera convertida numa falta injustificada.
Em cada periodo letivo, sempre que um aluno chegar a sala de aula ou ao espago onde se
desenrola a atividade extracurricular (em que tenha havido pré-inscrigdo) com 15 ou mais
minutos de atraso, serd marcada uma falta de atraso.
Em cada periodo letivo, trés faltas de atraso a mesma disciplina ou atividade
extracurricular em que tenha havido prévia inscricdo correspondem a uma falta
injustificada.
As faltas resultantes da aplicacdo da ordem de saida da sala de aula, por motivos
disciplinares, consideram-se faltas injustificadas.
A participacdo em visitas de estudo ou outras atividades da Escola ndo da lugar a
marcagao de falta as aulas que o aluno deixa de frequentar como consequéncia dessa

participagao.
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Artigo 11.¢

Justificacdo de faltas

1. S3o consideradas justificadas as faltas dadas pelos seguintes motivos:

a) Doenca do aluno, devendo esta ser objeto de informacdo por escrito pelo encarregado de
educacdo ou pelo aluno quando for de maior idade, quando determinar um periodo inferior ou
igual a trés dias uteis, ou por médico, se implicar impedimento superior a trés dias uteis,
podendo, quando se trate de doenca de caracter crdnico ou recorrente, uma Unica declaragdo

ser aceite para a totalidade do ano letivo ou até ao termo da condigao que a determinou;

b) Isolamento profilatico, determinado por doenca infectocontagiosa do aluno ou de pessoa que

com ele coabite, comprovada através de declaracdo da autoridade sanitdria competente;
c) Obito de familiar, durante o periodo legal de justificacdo de faltas por falecimento de familiar;

d) Nascimento de irmdo, durante o dia do nascimento e o dia imediatamente anterior ou

posterior;

e) Realizacdo de tratamento ambulatério, em virtude de doenca ou deficiéncia, que ndo possa

ser efetuado fora do periodo das atividades letivas;

f) Assisténcia na doenga a membro do agregado familiar, nos casos em que, comprovadamente,

tal assisténcia ndo possa ser prestada por qualquer outra pessoa;

g) Participacdo em atividades culturais, associativas e desportivas, nos termos da legislacdo em

vigor na RAEM;

h) Cumprimento de obriga¢des legais que ndo possam efetuar-se fora do periodo das atividades

letivas;

i) Outro facto impeditivo da presenca na GERACOES ou em qualquer atividade escolar, desde

gue, comprovadamente, ndo seja imputavel ao aluno e seja considerado atendivel pelo Diretor.
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2. A justificacdo das faltas exige um pedido escrito apresentado pelo encarregado de educacdo
ou, quando de maior idade, pelo préprio aluno, ao Diretor de turma ou ao professor titular ou ao
educador (conforme o nivel de ensino), com indicacdo do dia e da atividade letiva em que a falta

ocorreu, referenciando os motivos justificativos da mesma.

3. O Diretor de turma (ou o professor titular ou o educador, conforme o nivel de ensino) pode
solicitar ao encarregado de educacdo ou ao aluno, se for maior, os comprovativos adicionais que

entenda necessarios a justificacdo da falta.

4. A justificagao da falta deve ser apresentada previamente, sendo o motivo previsivel, ou, nos

restantes casos, até ao 3.2 dia util subsequente a verificacdo da mesma.

5. Nas situacGes de auséncia justificada as atividades escolares, superior a uma semana, o aluno
tem o direito a beneficiar de medidas, a definir pelos educadores ou professores titulares, pelo

Diretor de turma e/ou pela Escola, adequadas a recuperacdo da aprendizagem em falta.

Artigo 12.2
Faltas injustificadas
1. As faltas sao injustificadas quando:
a) Nao tenha sido apresentada justificagdo, nos termos do artigo anterior;
b) A justificacdo tenha sido apresentada fora do prazo;
c) A justificagdo ndo tenha sido aceite;

d) A marcacdo da falta resulte da aplicagdo da ordem de saida da sala de aula ou de medida

disciplinar sancionatéria.

2. Na situacdo prevista na alinea c) do numero anterior, a ndo aceitacdo da justificacdo

apresentada deve ser fundamentada de forma sucinta.
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3. Em cada periodo letivo, a marcacdo de trés faltas de material nas aulas de uma mesma
disciplina sera convertida numa falta de presenca injustificada (cf ponto 6 do artigo Faltas e sua

natureza).

4. Em cada periodo letivo, trés faltas de atraso a mesma disciplina ou atividade extracurricular

em que tenha havido prévia inscri¢ao correspondem a uma falta injustificada.

5. As faltas injustificadas sdo comunicadas aos encarregados de educacdo ou ao aluno, se for de
maior idade, pelo Diretor de turma, pelo professor titular ou pelo educador (conforme o nivel de

ensino), no prazo maximo de cinco dias Uteis apds a sua ocorréncia, por via eletrdnica.

Artigo 13.2
Limite de faltas

1. Em cada ano letivo as faltas injustificadas ndo podem exceder 10 dias, seguidos ou

interpolados.

2. Quando for atingida metade dos limites de faltas previstos no nimero anterior, o encarregado
de educacdo ou o aluno, quando for de maior idade, sdo convocados, por via eletrénica, pelo
Diretor de turma ou pelo professor titular ou pelo educador (conforme o nivel de ensino a que
pertenca o aluno), para comparecerem na Escola, a fim de serem alertados para as
consequéncias do ndo cumprimento do dever de assiduidade/pontualidade e de se encontrar

uma solugdo que permita garantir o cumprimento efetivo desse dever.

3. Caso se revele impraticavel o referido no nimero anterior, por motivos ndo imputaveis a

Escola, e sempre que a gravidade especial da situagao o justifique, a DSEDJ sera informada.

Artigo 14.2

Ultrapassagem do limite de faltas
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1. Ultrapassado o limite de faltas injustificadas, no sentido de garantir o necessario
aproveitamento escolar, podera recorrer-se ao cumprimento de um plano individual de trabalho
especifico, caso tal se revele necessario, realizado em fung¢do da recupera¢do das caréncias de
aprendizagem do aluno e tendo por referéncia o programa curricular do nivel de ensino ou das

disciplinas em causa.

2. O previsto no numero anterior pressupde o envolvimento do encarregado de educac¢do do

aluno, caso exista, ou do proprio aluno, se de maior idade.

3. As atividades de recuperagao da aprendizagem sao decididas pelos docentes das disciplinas
(nos ensinos secundario geral e secundario complementar) em que foi ultrapassado o limite de
faltas, ou pelo professor titular da turma (no ensino primdrio) ou pelo educador (no ensino

infantil), privilegiando a simplicidade e a eficacia.

Artigo 15.2

Efeitos da falta de assiduidade

1. Os alunos dos ensinos primario e secundario geral, se ultrapassarem o limite de faltas

injustificadas indicado no penultimo artigo, ficam numa das seguintes situacgées:

a. Retencao, que consiste na manutenc¢ao do aluno, no ano letivo seguinte, no mesmo ano de

escolaridade que se encontra a frequentar;

b. Exclusdo, que consiste na impossibilidade de o aluno ndo abrangido pela escolaridade

obrigatdria continuar a frequentar a Geragdes até final do ano letivo em curso.

2. Os alunos do ensino secundario estdo sujeitos a exclusdo da frequéncia nas disciplinas em que

for excedido o limite de faltas referido.

3. Aexclusao referida no numero anterior concretizar-se-a por despacho do Diretor, sob proposta

do Conselho de Turma reunido, ordinaria ou extraordinariamente, para o efeito.
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Artigo 16.2

Dispensa da atividade fisica

1. O aluno pode ser dispensado das atividades de Educacdo Fisica por razoes de saude,
devidamente comprovadas por atestado médico, que deve explicitar claramente as
contraindicacdes da atividade fisica.

2. Sempre que, por razdes devidamente fundamentadas, o aluno se encontre
impossibilitado de estar presente no espaco onde decorre a aula de Educacdo Fisica e de
nela participar, deve ser encaminhado para um espago da Escola em que seja

pedagogicamente acompanhado.

SECGAO VI - REGIME DISCIPLINAR

Subseccao | - Principios, Finalidades e determinagao das medidas disciplinares

Artigo 17.2
Principios

E entendimento da GERACOES e de todos os seus érgdos diretivos e pedagdgicos que o
desenvolvimento harmonioso e integral dos seus alunos se deve processar num ambiente
disciplinado, organizado, de sa convivéncia, respeitador dos direitos e deveres de todos os que

estudam e trabalham na Escola.

Deste modo, a autorregulagao, a autorreflexdao e a autoavaliagao de comportamentos e atitudes
serdo recorrentemente incentivados, sob multiplas formas e envolvendo toda a comunidade

16



educativa; pretende-se, assim, prevenir situacdes de incumprimento dos Regulamentos vigentes,
bem como preservar e desenvolver os valores fundamentais no relacionamento interpessoal e

no respeito pelo patriménio material e imaterial que constitui a GERACOES.

Com base nestes principios, a GERACOES define, neste seu Regime, um conjunto de medidas
educativas disciplinares, destinadas a prevenir situacdes danosas para a formacdo dos seus
alunos e para o normal funcionamento da comunidade escolar, assim como a proporcionar a
devida reparacdo de eventuais danos ocasionados junto de terceiros e/ou da comunidade,

definindo, ainda, a sanc¢do de situacbes que se revistam de maior gravidade.

Artigo 18.2

Finalidades das Medidas Educativas Disciplinares

1. O comportamento do aluno que contrarie as normas de conduta e de convivéncia e se traduza
no incumprimento de um dever geral ou especial, nomeadamente os previstos no presente
Regulamento Interno, revelando-se perturbador do regular funcionamento das atividades da
Escola, ou das relagdes na comunidade educativa, é passivel de aplicacdo de uma medida

educativa disciplinar, corretiva ou sancionatoria.

2. As medidas educativas disciplinares prosseguem finalidades pedagdgicas, educativas,
preventivas, dissuasoras e de integracdo, procurando incutir nos alunos o sentido de
responsabilidade pelos atos praticados, o cumprimento dos seus deveres, o respeito pela
autoridade dos docentes e pessoal nao docente, a seguranca de toda a comunidade educativa e
visam ultrapassar comportamentos perturbadores apresentados pelo aluno e ou pelo grupo em

gue este estd inserido.

3. As medidas disciplinares corretivas e sancionatdrias visam ainda garantir o normal
prosseguimento das atividades da GERACOES, assegurar a s3 convivéncia e um quadro salutar de
relacionamento entre todos os agentes da Escola, a correcdao do comportamento perturbador e

o reforco da formacao do aluno.
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Artigo 19.¢

Determinac¢ao das Medidas Educativas Disciplinares

1. A medida educativa disciplinar deve ser adequada aos objetivos de formacdo do aluno,
ponderando-se na sua determinacdo a gravidade do incumprimento do dever, as circunstancias
em que este se verificou, a intencionalidade da conduta do aluno, a gravidade dos danos
causados nas pessoas ou bens, a maturidade do aluno e demais condi¢des pessoais, familiares e

sociais.

2. Constituem atenuantes da responsabilidade do aluno o bom comportamento anterior, o
aproveitamento escolar, a confissdo espontanea, o arrependimento, a provocacdo e a

colaboragdo dada no apuramento dos factos e dos eventuais envolvidos.

3. Constituem agravantes da responsabilidade do aluno a premeditagdo, a reincidéncia, o
conluio, a tentativa de encobrir ou deturpar a participacdo no ocorrido e a gravidade dos danos

provocados nas pessoas e ou bens.

4. As medidas educativas disciplinares ndao podem em caso algum ofender a integridade fisica ou
psiquica do aluno nem revestir natureza pecuniaria, dependendo a respetiva aplicacdo do

apuramento da responsabilidade individual do aluno.

5. A Agdo disciplinar ndo transcende o espacgo fisico da Escola, exceto quando fora dele se
realizem atividades escolares ou quando os atos, embora praticados no exterior da Escola,
tenham repercussao direta no interior do mesmo ou ponham em causa a imagem ou o bom nome

da instituigao.
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Subseccao Il - Medidas disciplinares corretivas

Artigo 20.2
Medidas disciplinares corretivas

1 — As medidas disciplinares corretivas prosseguem finalidades pedagdgicas, dissuasoras e de

integracao, assumindo uma natureza eminentemente preventiva.

2 — S3o medidas disciplinares corretivas:

a) A adverténcia;

b) A ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar;
c) A realizac3o de tarefas e atividades de integracdo na GERACOES ou na comunidade;

d) O condicionamento no acesso a certos espagos escolares ou na utilizagdo de certos materiais

e equipamentos;
e) A proibicdo imediata de participacdo nas atividades escolares do dia;

f) A mudanca de turma.

Artigo 21.2
A Adverténcia

1. A adverténcia consiste numa chamada verbal de atencdo ao aluno, perante um
comportamento perturbador do regular funcionamento das atividades escolares ou das

relagdes na comunidade educativa, podendo ser aplicada dentro ou fora da sala de aula.

2. S3ao competentes para aplicagao da medida adverténcia ao aluno os docentes, ndo carecendo

a sua aplicacdo de qualquer procedimento prévio.
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3. A aplicacdo da medida adverténcia e as circunstancias que a envolveram devem ser
comunicadas por escrito ao Diretor de Turma, que, por sua vez, dard conhecimento da

situacdo ao Encarregado de Educacao e ao Diretor.

Artigo 22.2

A ordem de saida da sala de aula

1. Aordem de saida da sala de aula ou do espago em que decorram atividades educativas é uma
medida cautelar a utilizar pelo docente, a titulo excecional, quando o comportamento do

aluno impeca, de modo grave ou muito grave, o normal desenvolvimento das atividades.

2. A ordem de saida da sala implica a marcagdo de falta injustificada ao aluno, devendo esta ser
comunicada ao Diretor de Turma, que a registara e comunicard ao Diretor e ao Encarregado

de Educacao.

3. Na sequéncia da ordem de saida da sala de aula, ndo é permitido ao aluno abandonar as

instalagdes da Escola.

Artigo 23.2

Realizagdo de tarefas e atividades de integragao na comunidade educativa

1. A medida “realizacdo de tarefas e atividades de integracdo na comunidade educativa” visa,
sempre que possivel, a imediata reparacdo do dano causado pelo aluno, ou, em situacdes mais
graves e apds o respetivo processo, uma intervengdo que tenha um efeito verdadeiramente

pedagdgico junto do aluno, dando-lhe nomeadamente a consciéncia da dimensao social dos atos
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por si praticados, ndo devendo a sua duracgdo ultrapassar o periodo de quatro semanas e sempre

sem prejudicar o aproveitamento escolar do aluno.

2. Consideram-se como tarefas ou atividades de integracdo na comunidade educativa as

seguintes:

a) Apoio a tarefas do Diretor de Turma;

b) Apoio a tarefas do pessoal auxiliar de acdo educativa;
c) Apoio aos servigos da Cantina e Cozinha;

d) Realizagdo de outros trabalhos, indicados pelo Conselho de Turma, que sejam Uteis para a

comunidade educativa;

e) Realizacdo de outras atividades acordadas entre o Encarregado de Educacdo e o Diretor de

Turma ou o Diretor.

3. E competente para aplicagdo da medida realizagdo de tarefas ou atividades de integracdo na
comunidade educativa, o Diretor da Escola, ouvido o Diretor de turma ou o docente, ou apos a
instauragdo do procedimento disciplinar do aluno prevaricador, em situagdes mais graves. Do
ocorrido e das medidas disciplinares a aplicar sera dado conhecimento ao Encarregado de

Educacao.

Artigo 24.2

Condicionamento no acesso a espa¢os ou na utilizagao de certos materiais e equipamentos

1. A medida “condicionamento no acesso a certos espacos escolares ou na utilizacdo de
certos materiais e equipamentos” é de aplicacdo imediata, por qualquer docente, sempre que

tal se revele necessario para salvaguarda das instalacGes e equipamentos da Escola.
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2. Qualquer docente que aplique esta medida a um aluno deve fazer a sua imediata
comunicagao ao Diretor de Turma, relatando os factos que a motivaram e em que consistiu,

devendo este dar conhecimento do ocorrido ao Encarregado de Educacao e ao Diretor da Escola.

Artigo 25.2

Proibicao de participacao nas atividades escolares

1. A medida proibigdo de participagdo nas atividades escolares é de aplicagdao em situagdes
em que o aluno tenha atitudes ou comportamentos especialmente graves, eventualmente
passiveis de posterior aplicagdo de medida sancionatdria, e é aplicavel pelo Diretor, por sua

iniciativa ou por sugestao de qualquer docente.

2. A medida pode concretizar-se de duas formas:

a) Proibicdo imediata de participacdo nas atividades escolares do proprio dia, incluindo as

atividades letivas;

b) Proibicdo de participagdo em alguma atividade ndo letiva a realizar futuramente, aplicavel
especialmente a atividades que implicam a saida da Escola, quando se entenda que, face ao
comportamento revelado pelo aluno, a sua participagdo pode, inclusivamente, colocar em causa

o normal decurso da atividade.

3. Quando for aplicada esta medida ao aluno, o mesmo tera que permanecer no espaco da Escola
gue lhe for indicado, durante o seu hordrio letivo, e cumprir com as tarefas, que lhe forem

atribuidas.

4. E competente para aplicacdo desta medida, o Diretor da Escola, ouvido o Diretor de Turma ou
o professor titular. Do ocorrido e das medidas disciplinares a aplicar sera dado conhecimento ao

Encarregado de Educagao.

22



Artigo 26.2
Mudang¢a de Turma

A medida “mudanca de turma” sera aplicada sempre que tal se revele o mais adequado as
dificuldades disciplinares manifestadas pelo aluno e é aplicada pelo Diretor, ouvidos o
Encarregado de Educacdo e os Diretores de Turma ou os professores titulares das turmas

envolvidas.

Subseccao lll - Medidas disciplinares sancionatdrias
Artigo 27.2

Medidas disciplinares sancionatdrias

1. As medidas disciplinares sancionatérias traduzem uma sangdo disciplinar imputada ao
comportamento do aluno, devendo a ocorréncia dos factos suscetiveis de a configurar ser
participada de imediato pelo docente ou funcionario ndo docente que a presenciou ou dela
teve conhecimento a Dire¢ao da Escola, com conhecimento ao Diretor de turma ou ao

professor titular, de acordo com o nivel de ensino a que o aluno pertenca.

2. Sdo medidas disciplinares sancionatdrias:

a) Repreensdo pelo Diretor registada;

b) Suspensdo das atividades da Escola até 3 dias uteis;

c) Suspensdo das atividades da Escola entre 4 e 12 dias Uteis;

d) Impedimento de frequéncia da Escola em anos letivos subsequentes.
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Artigo 28.2

Repreensao pelo Diretor registada

1. A repreensao pelo Diretor registada consiste numa chamada de atengao feita ao aluno pelo
Diretor, em privado, ou na presenca de docentes, ou dos alunos da turma, e aplica-se a
comportamentos graves, que perturbem o regular funcionamento das atividades escolares ou
das relagdes na comunidade educativa, sendo feito um registo especial da ocorréncia no

processo individual do aluno.

2. A aplicacdo desta medida deve ser, o mais imediatamente possivel, comunicada ao

Encarregado de Educagao do aluno, com a devida fundamentagao dos factos que a suportaram.

Artigo 29.¢

Suspensao das atividades da Escola até 3 dias uteis

1. A suspens3o das atividades da GERACOES até 3 dias Uteis consiste no afastamento do aluno da
Escola pelo periodo determinado, dando lugar a marcagdo de faltas injustificadas, e aplica-se a
comportamentos graves em que, fundamentadamente, seja reconhecido como a Unica medida
apta a alcangar os objetivos de formagao do aluno e ou de preservagao do normal funcionamento

das atividades e do bom relacionamento no seio da comunidade educativa.

2. Compete ao Diretor, ap6s ouvir o Encarregado de Educagdo do aluno, quando menor de idade,
aplicar a sangao e fixar os termos e condicdes em que a medida é executada, garantindo ao aluno
um plano de atividades pedagdgicas a realizar durante o periodo da suspensdo, ficando o

Encarregado de Educagao corresponsabilizado, na garantia do seu cumprimento.
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3. O ndo cumprimento do plano de atividades pedagdgicas, a que se refere o nimero anterior,
pode dar lugar a instauracdo de novo procedimento disciplinar, considerando-se a recusa em

realizar as atividades circunstancia agravante.

Artigo 30.2

Suspensao das atividades da Escola entre 4 e 12 dias uteis

1. A suspensdo das atividades da Escola entre 4 e 12 uteis consiste no afastamento do aluno
da Escola pelo periodo determinado, dando lugar a marcagdo de faltas injustificadas, e aplica-se
a comportamentos muito graves e, especialmente, a situagdes de reincidéncia, apds aplicagao da
medida prevista no artigo anterior, em que, fundamentadamente, seja reconhecido como a Unica
medida apta a alcangar os objetivos de formagao do aluno e ou de preservagdo do normal

funcionamento das atividades e do bom relacionamento no seio da comunidade educativa.

2. Esta medida disciplinar sé se aplica a alunos a partir do 5.2 ano de escolaridade.

3. Compete ao Diretor aplicar a sangdo, apds a realizagao do correspondente procedimento
disciplinar, podendo ouvir previamente o Conselho de Turma ou o professor titular e fixar os
termos e condigdes em que a medida é executada, garantindo ao aluno um plano de atividades
pedagdgicas a realizar durante o periodo da suspensdo, corresponsabilizando o Encarregado de

Educagdo na garantia do seu cumprimento.

4, O nao cumprimento do plano de atividades pedagogicas a que se refere o nimero
anterior pode dar lugar a instauracdo de novo procedimento disciplinar, considerando-se a

recusa em realizar as atividades circunstancia agravante.
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Artigo 31.¢
Impedimento de frequéncia da Escola em anos letivos subsequentes

Esta medida disciplinar sancionatéria é de carater excecional e aplica-se a situacbes de
desrespeito continuado e reiterado dos deveres e cédigo de conduta a que os alunos da
GERACOES estdo obrigados e apds esgotadas as possibilidades de correcdo do
comportamento do aluno pela aplicagao de alguma ou o acumular da aplicagao de algumas
das medidas sancionatorias previstas nos nimeros anteriores.

A competéncia para aplicagdo desta medida é do Diretor da Escola, apds a realizagao do
procedimento disciplinar correspondente.

A aplicagao desta medida consiste na ndo aceitagao da renovagdo de matricula para o ano
letivo subsequente aquele em que é aplicada a medida, devendo, para o efeito, ser notificado
por escrito o Encarregado de Educagao do aluno.

Se a medida for aplicada apds decorrido o periodo de renovagdo das matriculas, tal ndo
prejudica que a mesma se torne efetiva, devendo neste caso ser devolvido ao Encarregado
de Educagado o valor da propina de renovagao.

Preventivamente, e na perspetiva da possibilidade de aplicacdo desta medida, pode um
aluno, por decisao da Diregao, serimpedido de ver renovada a sua matricula para o ano letivo
subsequente, no prazo normal definido para o efeito no calendario anual, podendo ter que
aguardar até ao final do ano letivo por uma decisdao final nesta matéria, a qual terd
especialmente em conta o comportamento do aluno a partir do momento em que o

Encarregado de Educacgao é notificado do impedimento de efetuar a renovagao da matricula.
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Subseccao IV — Cumula¢do de medidas
Artigo 32.¢
Cumulag¢ao de medidas disciplinares

1. A aplicagao das medidas disciplinares corretivas previstas é cumulavel entre si.

2. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, por cada infracdo apenas pode ser aplicada

uma medida disciplinar sancionatdria.

Subsec¢do V — Procedimento disciplinar

Artigo 33.2
Procedimento disciplinar

Em todas as situagdes em que os docentes ou funcionarios ndo docentes sejam confrontados
com comportamentos dos alunos que entendam ser passiveis de aplicacdo de medidas
educativas disciplinares sancionatdrias ou tomem conhecimento dos mesmos por qualquer
meio, devem participar sucintamente por escrito os factos ocorridos ao professor titular da
turma, no ensino primario, ou ao Diretor de turma nos restantes niveis de ensino, no prazo
maximo de 2 (dois) dias uteis.

O aluno que presencie comportamentos suscetiveis de constituir infracdo disciplinar deve
comunica-los imediatamente ao professor titular da turma, no ensino primario, ou ao Diretor
de turma nos restantes niveis de ensino.

Cabe ao professor titular da turma ou ao Diretor de turma realizar, no prazo de 2 (dois) dias
Uteis contados da data da participacdo, uma averigua¢do sumaria, na qual sdo ouvidos o

aluno ou alunos em causa, o participante e eventuais testemunhas.
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10.

11.

Caso o professor titular ou o Diretor de turma, apds a averiguacao sumaria desenvolvida,
conclua que o comportamento presenciado ou participado é passivel de ser objeto de
aplicacdo de uma medida educativa disciplinar sancionatéria deve fazer uma participacao
por escrito ao Diretor da GERACOES para efeitos de aplicacdo da medida ajustada ao
comportamento do aluno, nos termos previstos no presente regulamento.

Recebida a participacao, compete ao Diretor da Escola a instauracdo do procedimento
disciplinar e a nomeacdo do professor instrutor (um docente da Escola), no prazo de dois
dias uteis, devendo simultaneamente notificar o Encarregado de Educac¢do do aluno.

A instrugao do procedimento deve ser reduzida a escrito e concluida no prazo de seis dias
Uteis contados da data de nomeacdo do instrutor, sendo realizadas as diligéncias
consideradas necessarias e, sempre, a audiéncia oral dos interessados, incluindo o aluno e,
sendo menor, o respetivo Encarregado de Educacao.

Para audiéncia oral os alunos e Encarregados de Educacdo sdo convocados com a
antecedéncia minima de dois dias uteis.

No caso do respetivo Encarregado de Educacdao ndo comparecer, o aluno menor de idade é
ouvido na presenga de um docente por si livremente escolhido e do Diretor de turma ou do
professor titular ou de outro professor da turma designado pelo Diretor.

Da audiéncia é lavrada ata de que consta o extrato das alegagdes feitas pelos interessados.
Finda a instrucdo, o instrutor apresenta ao Diretor relatério fundamentado, no prazo de 2
dias uteis, do qual constara obrigatoriamente: os factos cuja pratica é imputada ao aluno,
devidamente circunstanciados quanto ao tempo, modo e lugar, os deveres violados pelo
aluno, com referéncia expressa as respetivas normas legais ou regulamentares, os
antecedentes do aluno, que constituam circunstancias atenuantes ou agravantes, bem como
proposta de aplicagao de medida educativa disciplinar ou de arquivamento do processo.

A partir do momento em que lhe seja instaurado o processo disciplinar, o aluno poder3,
excecionalmente, ser suspenso preventivamente da Escola pelo Diretor, por periodo
correspondente ao do processo, o qual ndo pode exceder oito dias Uteis, se a sua presenca
perturbar a instrucao do processo ou o regular desenvolvimento das atividades escolares,

devendo tal situagdo ser comunicada ao respetivo Encarregado de Educagao.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

A decisdo final do procedimento disciplinar, da competéncia do Diretor, carece de
fundamentagdo, a qual pode consistir em declaragdo de concordancia com parecer ou
proposta do instrutor e deve ser comunicada ao Encarregado de Educacao no prazo de dois
dias uteis, contados da data em que recebeu o Relatério do instrutor.

A decisdo é notificada pessoalmente ao aluno ou, sendo menor, ao respetivo Encarregado
de Educacdo ou, tal ndo sendo possivel, por carta registada com aviso de rececdo.

A notificagao referida no ponto anterior deve mencionar o momento da execug¢ao da decisao
de aplicacdo da medida educativa disciplinar, o qual deve decorrer o mais imediatamente
possivel a seguir a notificacdo, salvaguardados que sejam interesses educativos do aluno
mais elevados.

Na decisao do procedimento, o Diretor pode determinar a suspensao da aplicagdao da medida
educativa disciplinar sancionatoria, por um periodo entre um e trés meses contados da data
da decisao, se a simples reprovagao da conduta e a previsao da aplicagdo da medida
educativa disciplinar sancionatéria se mostrarem suficientes para alcancar os objetivos de
formacdo do aluno.

Para os efeitos do ponto anterior, devem ser ponderadas as circunstancias em que se
verificou o incumprimento do dever, a personalidade do aluno e o seu comportamento na
Escola.

A suspensdo caduca se, durante o respetivo periodo de vigéncia, vier a ser instaurado novo
procedimento disciplinar ao aluno ou aplicada outra medida disciplinar sancionatéria.

O procedimento disciplinar, com as devidas adapta¢Ges, também deve ser seguido nas
situagdes em que seja aplicada aos alunos a medida disciplinar corretiva “tarefas e atividades
de integracdo na comunidade educativa”, que ndo seja de aplicacdo imediata e pontual, mas

com carater de continuidade no tempo.
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Artigo 34.¢

Execu¢ao das medidas disciplinares

Compete ao professor titular ou ao Diretor de turma o acompanhamento do aluno na
sequéncia de aplicacdo de medida educativa disciplinar, devendo articular a sua atuagao
com o Encarregado de Educacdo e com os docentes da turma, em funcdo das
necessidades educativas identificadas e por forma a assegurar a corresponsabilizacdo de
todos os intervenientes nos efeitos educativos da medida.

A competéncia estabelecida no nimero anterior implica o especial acompanhamento do
aluno na execucao da medida de atividade de integracao na comunidade educativa, bem
como no regresso a Escola, apds cumprimento da medida disciplinar que implique o seu
afastamento do mesmo.

Sempre que, no decurso da aplicagdo da medida educativa disciplinar “atividade de
integracdo na comunidade educativa”, o aluno falte por um periodo de tempo que
prejudique o efeito educativo da medida, esta serd prolongada pelo periodo de tempo
correspondente ao da auséncia do aluno.

Caso o aluno recuse colaborar na aplicacdo da medida educativa disciplinar “atividade de
integragdo na comunidade educativa”, nomeadamente nao cumprindo as tarefas que lhe
sdo destinadas, sera sujeito a novo procedimento disciplinar para aplicacdo da mesma
medida agravada ou de uma medida de nivel superior.

Sao registados no processo individual do aluno os elementos relevantes no seu percurso
educativo, designadamente comportamentos perturbadores, com meng¢ao das medidas
educativas disciplinares e respetivos efeitos, incluindo subsequentes melhorias de

comportamento.
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Subsecc¢do VI - Responsabilidade civil e criminal

Artigo 35.2

Responsabilidade civil e criminal

1. A aplicagao de medida corretiva ou medida disciplinar sancionatdria nao isenta o aluno e
o respetivo representante legal da responsabilidade civil e criminal a que, nos termos

gerais de direito, haja lugar.
2. Sem prejuizo do recurso, por razdes de urgéncia, as autoridades policiais, quando o

comportamento do aluno maior de 12 anos puder constituir facto qualificado como

crime, o Diretor da GERACOES comunicard o facto & DSEDJ.

3. O disposto no numero anterior ndo prejudica o exercicio do direito de queixa por parte
dos membros da comunidade educativa que sejam lesados nos seus direitos e interesses

legalmente protegidos.

SECCAO VI - DISPOSICOES FINAIS

Artigo 36.2

Casos omissos e duvidas
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Os casos omissos e as duvidas na interpretacdo e aplicacdo do presente regulamento sdo
integrados e sanados pelo Diretor que, para o efeito, ouvira toas as entidades que considere ser

necessario.
Artigo 37.2

Entrada em vigor

O Regulamento do Aluno da Geragdes — Escola Internacional entra em vigor no dia 1 de

setembro de 2023.
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